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攀学院组〔2024〕22 号

关于征集基层党建创新案例的通知
各直属党组织：

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，全面

落实新时代党的建设总要求和新时代党的组织路线，深化“一融

双高”建设，认真总结和展示学校基层党建在推动为党育人、为

国育才等方面的创新做法和先进经验，学校党委现以“提升组织

力，深化基层党建创新”为主题，面向全校基层党组织征集一批

优秀党建创新案例，为应用型一流大学建设提供坚强的组织保

障。

一、征集对象

各直属党组织、基层党支部。

二、征集内容
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（一）党建“双创”成果案例：入选省级和校级党建工作标

杆院系、样板支部、“双带头人”教师党支部书记工作室的基层

党组织在党建示范创建和质量创优工作中的优秀经验做法，以上

范围涉及的每个党组织各报送 1 个案例。名单见附件 1。

（二）党建品牌案例：入选 2022 年校级党建工作品牌立项

的直属党组织，对党建品牌建设中取得的最新成果进行深度凝

练，各报送 1 个案例。名单见附件 2。

（三）党建创新项目成果案例：2022 年和 2023 年立项的校

级党建创新项目，每个项目的负责人对研究成果进行深度凝练后

报送 1 个案例。名单见附件 3。

（四）其他创新案例：除以上类别外，侧重 2022 年以来党

组织在基层党建工作中的组织育人成效，如在基层党建治理、组

织建设、队伍建设、党建活动、制度建设、党员教育管理、党员

作用发挥等方面的优秀经验做法。每个直属党组织可结合本级党

组织或所属党支部工作特色报送不少于 1 个案例。

三、案例标准要求

（一）真实性：要基于提升基层党组织组织力的真实实践，

禁止虚构和杜撰。

（二）创新性：要突出对党建重点、难点问题的方法创新和

工作创新。

（三）典型性：经验、成果要具有一定的代表性和推广价值，

对其他党组织具有借鉴意义。
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四、案例格式要求

案例文本要主旨清晰、层次分明、资料翔实、语言生动，富

有感染力。案例不超过 2000 字，包括背景（200 字左右）、主

要做法、工作成效三个部分，文内可配 2-3 幅图片（单幅图片不

小于 1M）。具体格式参考附件 4。

五、报送要求

征集内容中第（一）至（三）类涉及到的党组织须按对应类

别要求报送材料。如同一案例符合多个类别，在案例中做好类别

勾选，可不再分类别重复报送。每个党组织报送基层党建创新案

例不少于 1 个，对近几年党建工作取得的典型经验及成效应报尽

报。

请各直属党组织负责人对案例材料严格把关，签字盖章后于

12 月 30 日前报送至党委组织部组织科 415 办公室，电子版发至

邮箱：790879410@qq.com。联系人：刘甜甜，联系电话：33706

54 。

六、案例评审

党建创新案例不限定数量，由党委组织部组织专家进行评

审。

七、案例运用

党委组织部建立基层党建创新案例库，制作基层党建创新典

型案例汇编，供各直属党组织学习借鉴，可作为干部培训和党员
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教育素材，并遴选部分优秀案例在学校党建工作会上进行经验交

流。

附件：1.省级、校级“双创”名单

2.首批校级党建品牌项目名单

3.2022-2023 年校级党建创新项目

4.党建创新案例格式

党委组织部

2024 年 10 月 29 日
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附件 1

省级和校级“双创”名单

一、省级高校党建工作标杆院系

经管学院党委

二、省级高校党建工作样板支部

钒钛学院学生第三党支部

智能制造学院学生第三党支部（现电信学院学生

第一党支部）

基础医学院学生党支部

三、省级高校党建工作“双带头人”教师党支部书记

工作室

土建学院教工第一党支部李学伟工作室

生化学院教工党支部毛雪华工作室

基础医学院教工党支部张弋工作室

四、校级党建工作标杆院系

艺术学院党委

五、校级党建工作“双带头人”教师党支部书记工作室

艺术学院教工第一党支部书记工作室
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附件 2

首批校级党建品牌项目名单

1.砼心向党 引育共进（土木与建筑工程学院党委）

2.红色钒钛、“五举”创新（钒钛学院党委）

3.IT 党旗红、数计“e 家人”（数学与计算机学院党委）

4.“化育天工”党员博士服务团（生物与化学工程学院

党委）
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附件 3

2022-2023 年校级党建创新项目

序号 所在党组织 项目 负责人

1
马克思主义学院

党委

“献礼二十大，‘研讲’新思想”系列特色党

课
张清学

2
基础医学院学生

党支部
党员积分制“积”出自律与表率 罗涛

3 法学院党委
党建引领非法学专业在校生法治素养提升，助

力“自律攀大人”品牌建设
张琳

4
生物与化学工程

学院党委

乡村振兴师生行，党员博士服务团走在美丽乡

村的道路上
刘东康

5
数学与计算机学

院党委
“e”心向党，自律前行 姜承琳

6 钒钛学院党委
党建科研双促双融新模式--红色钒钛文化育

自律创新人才
王鹃

7
经济与管理学院

党委
党建引领下的“三类导师”育人实践 陶睿

8
康养学院教工党

支部
党支部开展社区养老志愿服务路径创新研究 李强

9 外国语学院党委
以党建工作品牌培育和支部工作法创新为路

径，提升学院党建工作质量
付乔

10

土木与建筑工程

学院教工第一党

支部

以党建为引领、自律为准绳，创新教师党员实

践育人新模式
付建

11
智能制造学院教

工第二党支部

寻根溯源，传承精神，增强团队凝聚力和战斗

力
张健

12 后勤党总支 打造“三平台”，践行服务育人使命 肖国玉

13
马克思主义学院

党委
党建业务深融合“真马先锋助一流” 张清学

14 法学院党委
抓实“三个量化”严格党员发展 践行“过程

一流”
张波

15
基础医学院教工

党支部

大德大爱大师，党员教师“亮身份、树形象、

走在前、作表率”承诺践诺
张弋

16
数学与计算机教

工第一党支部
以支部为引领的教师课堂教学能力培养方案 朱正国
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17
生化学院学生第

一党支部
师生恳谈促成长 巩元勇

18
钒钛学院学生第

三党支部

传承红色基因 赓续精神血脉--钒钛实践团

重走长征路
鲍丽莹

19
钒钛学院学生第

二党支部

构建“党建+帮扶”体系，促阳光健康美丽人

格发展
沙彩云

20

土木与建筑工程

学院教工第一党

支部

以党建工作小组导师制为基石，创新党建业务

协同育人新模式
付建

21
外国语学院教工

第一党支部

党建铸魂，匠心育人，以外语专长践行使命担

当
隆涛

22
机关党委机关第

四党支部
加强二级纪检组织建设的探索与研究 彭徐
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附件 4

□ 党建“双创”成果案例 □ 党建品牌案例

□ 党建创新项目成果案例 □ 其他创新案例

题目（方正小宋标 GBK 二号）

党组织：xxx

案例项目成员：xxx（排名第一为项目负责人）

（正文参照公文规范格式,2000 字内）

【背景】（黑体三号）

对项目进行200字左右简介。（仿宋GB2312三号）

【主要做法】

XXX。

【工作成效】

XXX。
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中共攀枝花学院委员会组织部 2024 年 10 月 29 日印


